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Programma en data
De cursus 'Deep Democracy' bestaat uit vier interactieve contactdagen van 9.30 tot 16.00 uur

in Utrecht. 

Editie september 2024: 2 september, 9 september, 16 september en 7 oktober (allemaal 

maandagen)

Tijdens de cursus krijg je opdrachten om in de praktijk aan te werken. De volgende bijeenkomst is er

ruimte voor intervisie.

Dag 1 - De basisprincipes van Deep democracy

Wat zijn de basisprincipes van Deep democracy?

Hoe voer je een gesprek op voeten (techniek horende bij Deep democracy)?

Wat leer je over de groepsdynamiek wanneer je de groep bekijkt als ijsberg?

Dag 2  - Rollen en gespreksvoering

Wat houdt de roltheorie van A. Mindell in? En hoe krijg je inzichtelijk welke rollen aanwezig zijn in

jouw team?

Hoe ontwikkel je de gespreksvaardigheden 'superluisteren' en 'neutraliteit'?

Hoe kom je erachter wat binnen het team niet wordt gezegd en onbesproken blijft?

Hoe neem je iedereen uit je team mee in de besluitvorming?

Dag 3 - Conflicten en sabotagegedrag

Wat houdt 'Het weerbericht' geven in? En hoe doe je dat?

Hoe ga je om met conflicten vanuit de theorie van Deep democracy?

Hoe herken en beperk je sabotagegedrag in je team? 

Dag 4 - Informatie uit gesprekken halen

Welke informatie haal je uit het niet-gevoerde gesprek en uit de 'neen'?

Wat doet de groep (niet)? En welke informatie levert jou dit op?

Hoe kom je tot een meerderheidsbesluit inclusief de wijsheid van de minderheid?



Tijdens alle dagen oefen je met het 4 stappen-gespreksmodel voor inclusieve besluitvorming. 

 


